
OBJETIVO GENERAL : Promover una sana convivencia escolar y el bienestar colectivo integral de toda comunidad tajamarina, a través de estrategias de prevención y apoyo socioemocional participativos, atendiendo de manera oportuna las problemáticas de carácter psicosocial y de relaciones interpersonales en base al respeto y 
la inclusión.

Objetivo 
Específico N° 1

Vinculación Con 
Dimensión PME

Actividades o 
Acciones

Dimensión de 
los 
IDPS  relaciona
do

N° Actividades 
o acciones 
mínimas

Avances a 
Mayo 2025

Avances a 
Noviembre 
2025

Meta 2025 %
Período programado 
para realizar

Medio utilizado
Beneficiario o 
Participante

Medio de 
verificación

Lugar 
propuesto para 
desarrollo

Cargo/s  Princip
al Responsable 
De La 
Planificación Y 
Ejecución

Promover una 
sana convivencia 
escolar 
participativa y 
con sentido de 
responsabilidad, 
potenciando en 
toda la 
comunidad 
educativa el 
bienestar 
colectivo integral, 
las buenas 
relaciones 
interpersonales, 
la identidad 
tajamarina 
inclusiva y la 
resolución 
pacífica de 
conflictos sobre 
la base del 
respeto.

El equipo de 
Convivencia 
Escolar realiza las 
actividades del 
plan de gestión, 
inserto en el 
programa

Actividad de 
bienvenida para 
la jornada de la 
mañana.

Sentido de 
pertenencia

1 Acción

100% de la 
actividad de 
bienvenida 
realizada en la 
jornada de la 
mañana. 

Marzo Presencial
Estudiantes y 
apoderados/as.

Registro 
fotográfico.

Hall, Patio vivo Equipo Gestión

a la promoción de 
la buena 
convivencia, 
dirigidas a la 
comunidad con el 
objetivo de 
generar el

Actividad de 
bienvenida para 
la jornada de la 
tarde.

Sentido de 
pertenencia

1 Acción

100% de la 
actividad de 
bienvenida 
realizada en la 
jornada de la 
tarde.

Marzo Presencial
Estudiantes y 
apoderados/as.

Registro 
fotográfico.

Hall, Patio vivo Equipo Gestión

desarrollo de una 
sana convivencia 
en el liceo.

Plan de 
Sensibilización y 
socialización del 
RICE 2025 a toda 
la comunidad 
educativa.

Ambiente 
organizado

100% del Plan de  
sensibilización y 
socialización RICE  
implementado.

Marzo-Diciembre Digital y físico
Toda la 
comunidad 
educativa

Infografías, 
correos 
electrónicos Instagram, Correo 

electrónico.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Se realizarán 
charlas y talleres 
a los cursos y/o 
apoderados con 
foco en el 
desarrollo 
emocional y el

Sesión de 
constitución del 
CONSEJO 
ESCOLAR 2025.

Vida democrática 1 Acción

100% de sesión de 
constitución de 
CONSEJO ESCOLAR 
2025 realizada.

Marzo-Abril Presencial
Representantes 
de la comunidad 
educativa

Acta de 
asistencia.

Liceo. Directora

bienestar a cargo 
del equipo de 
Convivencia 
Escolar, 
fomentando la 
sana convivencia 
escolar y la 
prevención de 
conflictos entre 
pares.

Sesiones de 
trabajo con 
Consejo Escolar 
2025.

Participación 5 Acciones

100% de sesiones 
de trabajo con 
Consejo Escolar 
2025 realizadas.

Marzo-Diciembre Presencial
Representantes 
de la comunidad 
educativa

Acta de 
asistencia.

Liceo. Directora

Actividad de 
conmemoración 
del día 
internacional de 
la mujer, 8 de 
marzo.

Participación 1 Acción

100% de la 
actividad de 
conmemoración 
día internacional 
de la mujer 
realizadas. Marzo

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Registro 
fotográfico.

Liceo.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional. 
Equipo Directivo. 
Profesor/a Jefe

Actividad día en 
contra del 
ciberacoso, 13 de 
marzo.

Ambiente seguro 1 Acción

100% de la 
actividad día en 
contra del ciber 
acoso realizada. Marzo

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Infografía de 
difusión. Registro 
fotográfico

Liceo.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.



Promover una 
sana convivencia 
escolar 
participativa y 
con sentido de 
responsabilidad, 
potenciando en 
toda la 
comunidad 
educativa el 
bienestar 
colectivo integral, 
las buenas 
relaciones 
interpersonales, 
la identidad 
tajamarina 
inclusiva y la 
resolución 
pacífica de 
conflictos sobre 
la base del 
respeto.

Actividades 
interestamentales 
para celebrar el 
mes de la 
Convivencia 
Escolar.

Ambiente seguro 1 Acción

100% de 
actividades 
interestamentales 
para celebrar el 
mes de la 
Convivencia 
Escolar realizadas. Abril

Instagram, página 
web y presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Infografía de 
difusión. Registro 
fotográfico

Liceo.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Actividad 
celebración día 
del estudiante 11 
de mayo.

Sentido de 
pertenencia

1 Acción

100% de la 
actividad de 
celebración día del 
estudiante 
realizada. Mayo

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Infografía de 
difusión. Registro 
fotográfico

Liceo.
Equipo de 
Gestión.

Actividad día 
internacional en 
contra de la 
violencia hacia las 
mujeres, 25 de 
noviembre.

Ambiente seguro 1 Acción

100% de la 
actividad día 
internacional en 
contra de la 
violencia hacia las 
mujeres realizada. Noviembre

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Infografía de 
difusión. Registro 
fotográfico

Liceo.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Actividades 
interestamentales 
para celebrar el 
aniversario del 
establecimiento.

Sentido de 
pertenencia

5 Acciones

100% de la 
actividad día 
mundial de la 
salud mental 
realizada. Octubre

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Infografía de 
difusión. Registro 
fotográfico

Liceo.
Equipo de 
Gestión.

Ceremonia de 
despedida de 
cuartos medios.

Sentido de 
pertenencia

1 Acción

100% de 
Ceremonias de 
despedida de 
cuartos medios 
realizadas. Diciembre

Instagram, página 
web y presencial

Estudiantes y 
apoderados/as de 
cuarto medio.

Registro 
fotográfico.

Liceo.
Equipo de 
Gestión.

Convocatoria por 
estamento para 
grupo motor 
revisión RICE 
2026

Participación 
ciudadana

1 Acción

100% de 
convocatoria por 
estamento para 
conformar grupo 
motor de revisión 
RICE 2026 
realizada

Agosto-Septiembre

Instagram, página 
web, correo 
electrónico y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa 

Correo 
electrónico, 
infografías

Correo 
electrónico.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Jornadas de 
trabajo para la 
actualización y/o 
modificación del 
RICE 2026.

Vida democrática 6 Acciones

100% de jornadas 
de trabajo para la 
actualización y/o 
modificación del 
RICE 2026 
realizadas

Octubre

Correo 
electrónico de 
convocatoria, acta 
de trabajo y lista 
de asistente con 
firma.

Toda la 
comunidad 
educativa

Registro 
fotográfico, acta 
de asistencia

Liceo, meet.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Envío y posterior 
presentación RICE 
2026 al Consejo 
Escolar una vez 
realizadas las 
actualizaciones. 

Vida democrática 1 Acción

100% envío y 
posterior 
presentación del 
RICE 2026 al 
Consejo Escolar 
una vez realizadas 
las actualizaciones

Noviembre-Diciembre Digital y físico
Integrantes 
consejo escolar

Correo 
electrónico, 
Registro 
fotográfico, acta 
de asistencia

Correo 
electrónico,  
Liceo.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Sesión de 
aprobación RICE 
2026 a Consejo 
Escolar. 

Vida democrática 1 Acción

100% de sesión de 
aprobación RICE 
2026 a consejo 
escolar realizada.

Diciembre Presencial
Integrantes 
consejo escolar

Registro 
fotográfico, acta 
de asistencia

Liceo. Equipo directivo

Centro de 
Estudiantes 2026 
elegido.

Vida democrática 1 Acción 100% de Centro 
de estudiantes 
2026 elegidos.

Marzo-Abril Instagram y 
presencial

Toda la 
comunidad 
educativa

Instagram, 
fotografías, acta 
TRICEL

Instagram, correo 
electrónico, Liceo.

Profesores 
Asesores.

Centro de Padres, 
madres y/o 
Apoderados/as 
2026 elegido.

Vida democrática 1 Acción 100% de Centro 
de Padres, madres 
y/o 
Apoderados/as 
2026 elegidos

Marzo-Abril Digital y físico Toda la 
comunidad 
educativa

Registro 
Fotográficos

Instagram, correo 
electrónico, Liceo.

Profesores 
Asesores.

Taller de 
fortalecimiento y 
reforzamiento de 
herramientas de 
Resolución de 
Conflictos para 
funcionarios 
antiguos por ciclo, 
en el contexto 
educacional.

Ambiente seguro 1 Acción 100% de talleres 
de fortalecimiento 
y reforzamiento 
en herramientas 
de Resolucion de 
conflicto para 
funcionarios.

Marzo-Junio Presencial Funcionarios Acta de 
asistencia, 
registro 
fotográfico

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.



Promover una 
sana convivencia 
escolar 
participativa y 
con sentido de 
responsabilidad, 
potenciando en 
toda la 
comunidad 
educativa el 
bienestar 
colectivo integral, 
las buenas 
relaciones 
interpersonales, 
la identidad 
tajamarina 
inclusiva y la 
resolución 
pacífica de 
conflictos sobre 
la base del 
respeto.

Capacitación en 
Resolución de 
Conflictos para 
funcionarios 
NUEVOS.

Ambiente seguro 1 Acción 100% de 
capacitaciones en 
Resolución de 
Conflictos para 
funcionarios.

Marzo-Junio Presencial Funcionarios 
nuevos

Acta de 
asistencia, 
registro 
fotográfico

Liceo. CDS

OBJETIVO 
ESPECÍFICO N° 2

Vinculación Con 
Dimensión PME

Actividades o 
Acciones

Dimensión de 
los 
IDPS  relaciona
do

N° Actividades 
o acciones 
mínimas

Avances a 
Mayo 2025

Avances a 
Noviembre 
2025

Meta 2025 % Período programado 
para realizar

Medio utilizado Beneficiario o 
Participante

Medio de 
verificación

Lugar 
propuesto para 
desarrollo

Cargo/s  Princip
al Responsable 
De La 
Planificación Y 
Ejecución

Fortalecer 
estrategias y 
herramientas de 
promoción y 
prevención 
socioemocional 
mediante la 
participación 
activa de los 
distintos 
miembros de la 
comunidad 
educativa.

Realizar 
actividades que 
refuercen los 
Indicadores de 
Desarrollo 
Personal y Social, 
de tal forma de

Aplicación del DIA 
Socioemocional a 
estudiantes desde 
1° a 4° medio.

Autopercepción y 
autovaloración 
académica

6 Acciones 100% del DIA 
Socioemocional 
aplicado a 
estudiantes desde 
1° a 4° medio.

Marzo-Diciembre Físico y Digital Estudiantes Informe emitido 
por plataforma 
DIA, Leccionarios

Correo 
electrónico, Salas 
de clases.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

promover 
acciones 
sistemáticamente 
para el desarrollo 
del aprendizaje 
integral y la 
mejora

Talleres para la 
jornada de la 
mañana en 
temáticas 
socioemocionales 

Ambiente de 
respeto

20 Acciones 100% de Talleres 
realizadas para la 
jornada de la 
mañana en 
temáticas 
socioemocionales.

Marzo-Diciembre Presencial Estudiantes Leccionarios, 
planificaciones

Salas de clases. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

socioemocional 
en los y las 
estudiantes.

Talleres para la 
jornada de la 
tarde en 
temáticas 
socioemocionales 

Ambiente de 
respeto

20 Acciones 100% de Talleres 
realizados para la 
jornada de la 
tarde en temáticas 
socioemocionales.

Marzo-Diciembre Presencial Estudiantes Leccionarios, 
planificaciones

Salas de clases. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

Se realizan 
reflexiones con 
profesores jefes 
para la creación 
de estrategias 
pedagógicas y/o

Talleres para 
madres, padres y 
apoderadas/os en 
temáticas 
socioemocionales 

Hábitos de 
autocuidado

3 Acciones 100% de Talleres 
realizados para 
madres, padres y 
apoderadas/os en 
temáticas 
socioemocionales.

Marzo-Diciembre Presencial y 
Virtual

Apoderadas/os Leccionarios, 
planificaciones

Salas de clases, 
meet.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

socioemocionales 
con el objetivo 
que el o la 
docente 
acompañe 
integralmente a 
las y los 
estudiantes

Encuesta de 
evaluación 
semestral de 
talleres 
socioemocionales 
a estudiantes del 
establecimiento 
educacional.

Participación 2 Acciones 100% de 
encuensta de 
evaluación 
semestral de 
talleres 
socioemocionales 
a estudiantes del 
establecimiento 
educacional.

Junio-Noviembre Físico y Digital Estudiantes Formulario online Salas de clases, 
correo 
electrónico.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

durante su 
proceso escolar.

Acompañamiento 
a profesoras/es 
jefes jornada de la 
mañana.

Ambiente 
organizado

10 Acciones 100% de 
reuniciones de 
acompañamiento 
a profesoras/es 
jefes jornada de la 
mañana 
realizadas.

Marzo-Diciembre Presencial Profesoras/es Actas de 
asistencia

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

Acompañamiento 
a profesoras/es 
jefes jornada de la 
tarde.

Ambiente 
organizado

10 Acciones 100% de 
reuniciones de 
acompañamiento 
a profesoras/es 
jefes jornada de la 
tarde realizadas.

Marzo-Diciembre Presencial Profesoras/es Actas de 
asistencia

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

Actividades 
preventivas para 
el mes de la salud 
mental en el 
establecimiento 
educacional.

Hábitos de 
autocuidado

5 Acciones 100% de activades 
preventivas 
realizadas para le 
mes de a salud 
mental en el 
establecimiento 
educacional.

Septiembre-octubre Físico y Digital Toda la 
comunidad 
educativa

Fotografías, 
planificaciones

Liceo, Instagram, 
correo 
electrónico.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional

Consejo de 
profesores 
semestral

Ambiente 
Organizado

2 Acciones 100% de Consejo 
de profesores 
semestarles 
realizados.

Junio-Diciembre Presencial Profesoras/es, 
equipo de gestión 
y asistentes de la 
educación

Actas de 
asistencia

Liceo. Equipo de Gestión

OBJETIVO 
ESPECÍFICO N° 3

Vinculación Con 
Dimensión PME

Actividades o 
Acciones

Dimensión de 
los 
IDPS  relaciona
do

N° Actividades 
o acciones 
mínimas

Avances a 
Mayo 2025

Avances a 
Noviembre 
2025

Meta 2025 % Período programado 
para realizar

Medio utilizado Beneficiario o 
Participante

Medio de 
verificación

Lugar 
propuesto para 
desarrollo

Cargo/s  Princip
al Responsable 
De La 
Planificación Y 
Ejecución

Atender de 
manera oportuna 
las problemáticas 
de carácter 
psicosocial que 
sean por consulta 
espontánea, 
derivadas o por 
subvención 
escolar a la 
Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

A partir del 
programa de 
prevención a la 
vulneración de 
derechos, se 
realizan 
intervenciones, 
según

Atención a 
estudiantes 
durante el año 
académico.

Ambiente seguro 100 Acciones. 100% de 
atenciones a 
estudiantes 
realizadas durante 
el año académico.

Marzo-Diciembre Presencial Estudiantes Actas de 
entrevista, 
bitácora de 
seguimiento 
telemático, 
planilla de casos

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional, 
PIE e Inclusión. 
Orientación.

los problemas 
psicoemocionales 
y sociales, para 
así evitar que 
estos puedan 
interferir en la

Visitas 
domiciliarias en 
los casos que se 
requieran.

Ambiente seguro 30 Acciones 100% de visital 
domiciliarias 
realizadas en los 
casos que se 
requieran.

Marzo-Diciembre Presencial Estudiantes Ficha de visita 
domiciliaria, 
registro 
fotográfico

Domicilio de 
estudiantes.

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

retención de la o 
el estudiante en 
el liceo.

Estudiantes 
derivadas a redes 
externas cuando 
la situación 
psicosocial lo 
requiera.

Hábitos de 
autocuidado

40 Acciones 100% de 
estudiantes 
derivadas a redes 
externas cunado la 
situación 
psicosocial lo 
requiera.

Marzo-Diciembre Físico y Digital Estudiantes Correos 
electrónico, 
formularios de 
derivación

Correo 
electrónico

Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

Coordinar y 
gestionar apoyos 
sociales que se le 
entregan a las y 
los estudiantes y 
sus familias

Seguimientos a 
estudiantes con 
activación de 
protocolo.

Ambiente seguro 50 Acciones 100% de 
seguimientos 
realizados a 
estudiantes con 
protocolos 
activados.

Marzo-Diciembre Presencial y 
virtual

Estudiantes Actas de 
entrevista, 
bitácora de 
seguimiento 
telemático, 
planilla de casos

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

pertenecientes al 
programa pro-
retención para la 
no deserción 
escolar en 
nuestro 
establecimiento.

Beneficios 
semestrales 
entregados a 
las/os estudiantes 
del programa Pro 
Retención

Motivación 
escolar

2 Acciones 100% de 
beneficios 
semestrales 
entregados a 
las/os estudiantes 
del programa Pro 
Retención.

Marzo-Diciembre Presencial Estudiantes Fotografías, acta 
de firmas

Liceo. Unidad de 
Convivencia y 
Bienestar 
Socioemocional.

Encuesta de 
satisfacción en 
torno a los 
beneficios 
entregados por el 
Programa Pro-
retención

Motivación 
escolar

1 acción 100% de 
encuestas de 
satisfacción 
realizados en 
torno a los 
beneficios 
entregados por el 
programa Pro-
Retención

Noviembre-Diciembre Físico y Digital Estudiantes Formulario online Correo 
electrónico

Trabajadora 
Social

Informe final y 
proyectivo Pro-
retención para el 
año siguiente

Motivación 
escolar

1 acción 100% de informe 
final y proyectivo 
realizado sobre 
Pro-Retención 
para el año 
siguiente.

Noviembre-Diciembre Digital Estudiantes Correo 
electrónico

Correo 
electrónico

Trabajadora 
Social


